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ГБУДО г. Москвы "ДМШ им. Э. Грига" (далее – Школа) - учреждение 

дополнительного образования, миссия которого создавать условия для 

эстетического воспитания учащихся путем приобщения к ценностям 

отечественной и зарубежной художественной культуры, лучшим образцам 

народного творчества, классического и современного искусства; 

Школа — это образовательное пространство для выявления 

художественно одаренных детей, а также обеспечения соответствующих 

условий для их образования, творческого развития, профессионального 

самоопределения; 

Школа – это соединение свободных и равноправных личностей, 

объединенных общим образовательным и воспитательным процессом. 

Все, кто связан с нашей Школой, несут определенную 

ответственность друг за друга, влияют на интеллектуальное, нравственное и 

эмоциональное развитие каждого. 

Наша Школа строит свою деятельность, опираясь на права и свободы 

человека и гражданина, которые закреплены в международных и 

отечественных правовых документах. 

Права и обязанности ребенка охраняются Конвенцией ООН о правах 

ребёнка, действующим Законодательством Российской Федерации. 

 

1. Права и обязанности обучающихся. 

 

1.1 Свободное выражение собственных взглядов, убеждений и 

мнений. Взглядам учащихся уделяется должное внимание в соответствии с 

возрастом и зрелостью. 

1.2 Свободный доступ к источникам информации (библиотека, 

медиатека, Интернет, знания и опыт преподавателя и т.д.) 

1.3 Свобода мысли, совести и религии. 

1.4 Уважение человеческого достоинства. 

1.5 Получение бесплатного образования в соответствии с ФГТ. 

1.6 Развитие своей личности, своих талантов, творческих 

способностей в полном объеме. 

1.7 Обучение в рамках ФГТ по индивидуальным учебным планам в 

порядке, определяемым Уставом, локальными актами Школы. 

1.8 Получение дополнительных платных образовательных услуг. 

1.9 Открытую оценку знаний и умений учащегося, получение оценки 

по каждому предмету исключительно в соответствии со своими знаниями и 

умениями. 
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1.10 Заблаговременное уведомление о сроках и объёме 

промежуточной и итоговой аттестации в соответствии с учебным графиком. 

1.11 Дополнительную бесплатную помощь преподавателя на 

специальных занятиях (консультационных часах), предусмотренных 

графиком работы Школы и преподавателя. 

1.12 Участие в концертной жизни, конкурсах, фестивалях, 

организуемых мероприятиях, соответствующих возрасту учащегося. 

1.13 Отдых в перерывах между уроками, в каникулярное время, в 

выходные дни. 

1.14 Участие в управлении Школой в порядке, определяемом Уставом 

Школы. 

1.15 Льготы в соответствии с действующими нормами. 

1.16 Перевод в другое образовательное учреждение, реализующее 

образовательную программу соответствующего уровня. 

1.17 Создание различных общественных объединений, если они не 

противоречат Уставу Школы. 

1.18 Внесение предложений об изменениях в образовательной 

деятельности Школы в установленном Уставе порядке. 

1.19 Использование для выступлений средств массовой информации 

Школы. 

1.20 Право создавать общественную организацию по защите прав 

учащихся в любом составе. 

 

2. Общие правила поведения 

 

2.1 Обучающийся приходит в школу до начала занятий, чистый и 

опрятный, снимает в гардеробе верхнюю одежду, надевает сменную обувь, 

занимает свое рабочее место и готовит все необходимые учебные 

принадлежности к предстоящему уроку. 

2.2 Нельзя приносить на территорию школы с любой целью и 

использовать любым способом оружие, взрывчатые, огнеопасные вещества; 

спиртные и слабоалкогольные напитки, табачные изделия, наркотики, другие 

одурманивающие средства и яды. 

2.3 В случае пропуска занятий более трех дней, обучающийся обязан 

представить справку из медицинского учреждения. 

2.4 Вне школы обучающиеся ведут себя везде и всюду так, чтобы не 

уронить свою честь и достоинство, не запятнать доброе имя Школы.  
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2.5 Обучающиеся берегут имущество школы, аккуратно относятся 

как к своему, так и к чужому имуществу, соблюдают чистоту и порядок на 

территории. 

2.6 Обучающиеся во всех случаях уважают чужие права 

собственности. 

2.7 Обучающимся запрещается оставлять личные ценные вещи 

(телефоны, ключи, кошельки, деньги и т.д.) без присмотра, т. к. школа не 

несет за это ответственность. 

2.8 Обучающимся, нашедшим потерянные или забытые, по их 

мнению, вещи, предлагается сдать их охраннику, который находится на 

первом этаже школы. 

2.9 Администрация школы не несет ответственности за сохранность 

личных вещей учащихся, оставленных в непредусмотренных для этих целей 

местах.  

2.10 Физическая конфронтация, запугивание и издевательства 

являются недопустимыми формами поведения. Школа категорически 

осуждает подобные попытки унижения, подчинения или манипулирования 

людьми. 

2.11 На уроках запрещается употреблять пищу, жевать резинку, 

пользоваться мобильными телефонами, слушать плеер, пользоваться 

другими, отвлекающими от занятий предметами. 

2.12 По первому требованию преподавателя и (или) администрации 

Школы предъявлять дневник. 

2.13 Учащийся обязан приносить на занятия учебники, пособия, 

музыкальные инструменты, необходимые для занятий (струнные, духовые). 

 

3. Поведение на занятиях 

 

3.1 Когда учитель входит в класс, обучающиеся встают, приветствуя 

преподавателя. 

3.2 Каждый преподаватель определяет правила работы обучающихся 

на своих занятиях; эти правила не должны ущемлять достоинство 

обучающегося. 

3.3 Во время урока нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать 

других товарищей от занятий посторонними разговорами, играми и другими, 

не относящимися к уроку делами, так как они этим нарушают права других 

на получение необходимых знаний. 

3.4 Если во время занятий обучающемуся необходимо выйти из 

класса, то он должен попросить разрешения преподавателя. 
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3.5 Если обучающийся хочет задать вопрос или ответить на вопрос 

преподавателя, он поднимает руку. 

3.6 Во время урока обучающийся вправе задавать вопросы 

преподавателю. Задавание вопросов по существу приветствуется. 

3.7 Обучающийся вправе отстаивать свой взгляд и свои убеждения 

при обсуждении спорных и неоднозначных вопросов. 

3.8 Обучающийся имеет право апелляции по поводу оценки, если он 

не согласен с ней. 

3.9 На уроках обучающиеся имеют право пользоваться школьным 

инвентарем, который они возвращают преподавателю после занятия. 

Относиться к нему следует бережно и аккуратно. 

 

4. Поведение учащихся до начала занятий, в перерывах и 

после занятий 

 

4.1 Во время перерывов (перемен) обучающийся обязан: 

⎯ навести чистоту и порядок на своем рабочем месте; 

⎯ выйти из класса, так как класс должен проветриться; 

4.2 Время перемены - личное время каждого обучающегося. Он 

может его проводить по своему усмотрению, однако, не должен мешать 

другим. 

4.3 Во время перемены обучающиеся могут свободно перемещаться 

по школе, кроме тех мест, где им запрещено находиться в целях 

безопасности (подвал, инструментальные комнаты, электрощитовая, 

тепловой пункт, хозяйственные комнаты). 

4.4 Во время перемен обучающимся запрещается бегать по 

лестницам, вблизи оконных проемов и в других местах, не приспособленных 

для игр, категорически нельзя самовольно раскрывать окна, сидеть на 

подоконниках, создавая при этом травмоопасную ситуацию. 

4.5 Во время перемен обучающимся не разрешается выходить из 

школы без разрешения преподавателя.  

4.6 Курение в школе является противоправным действием, 

строжайшим нарушением правил внутреннего распорядка, следовательно, 

курение в школе категорически запрещается. 

4.7 На переменах школьники могут обратиться к своему 

преподавателю, дежурному и любому сотруднику школы за помощью, если 

против них совершаются противоправные действия. 
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5. Рекомендации к внешнему виду обучающихся 

 

5.1 Обучающиеся Школы должны приходить на занятия одежде 

делового стиля. 

5.2 Не разрешается носить: 

⎯ спортивную одежду,  

⎯ джинсы с заниженной талией,  

⎯ независимо от времени года запрещается носить головные уборы, 

находясь в здании школы (исключение составляет гардероб); 

⎯ излишнее количество бижутерии и массивные украшения. 

5.3 Одежда должна соответствовать возрасту, выражать уважение 

хозяина к самому себе и обществу. 

5.4 В школе все учащиеся ходят в сменной обуви, ее отсутствие 

является нарушением правил внутреннего распорядка. 

5.5 Спортивная одежда в Школе неуместна, так как предназначена 

для занятий физической культурой. 

5.6 Находиться в школе в верхней одежде без особых на то причин 

не разрешается. 

5.7 На торжественные общешкольные мероприятия обучающиеся 

приходят в соответствующей праздничной одежде. 

 

 

6. Права и обязанности преподавателя 

 

Преподаватель имеет право: 

6.1 Участвовать в разработке и применении методик воспитания и 

обучения детей в соответствии с образовательными программами Школы.  

6.2 Участвовать в управлении Школой, в рамках, предусмотренных 

Уставом. 

6.3 Обращаться индивидуально или в составе группы лиц в любые 

руководящие инстанции с заявлениями, предложениями, жалобами. 

6.4 Повышать квалификацию в вузах, аспирантуре и других 

учреждениях, самостоятельно определять формы и методы своей 

образовательной деятельности в рамках образовательной концепции. 

6.5 Требовать у администрации создания условий для осуществления 

учебно-воспитательного процесса, получения рабочего места, 

оборудованного в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и 

нормами охраны труда, оснащенного необходимыми музыкальными 

инструментами и оборудованием.  
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6.6 На защиту человеческого достоинства, если оно кем - либо в 

школе нарушается. 

6.7 На свободу совести и вероисповедания. 

6.8 Преподаватель не имеет права не допускать обучающегося в 

аудиторию по причине отсутствия специальной формы и по любой другой 

причине. 

6.9 Требовать от родителей создания нормальных условий для учебы 

ребенка (рабочее место, режим дня). 

6.10 Требовать от родителей посещения родительских собраний. 

6.11 На защиту профессиональной чести и достоинства. 

6.12 На творчество, инициативу в освоении предпрофессиональных 

образовательных и общеразвивающих программ. 

6.13 Требовать от обучающегося соблюдения Правил внутреннего 

распорядка обучающихся Школы, уважения к традициям учебного 

учреждения. 

 

 

7. Обязанности преподавателя 

Преподаватель обязан: 

7.1 Уважать человеческое достоинство обучающегося, видеть в нем 

личность. 

7.2 Быть нравственным примером для своих учеников. 

7.3 Повышать свой профессиональный уровень. 

7.4 Уважать право ребенка на собственное мнение и убеждение. 

7.5 Поддерживать дисциплину методами, не противоречащими 

Уставу школы и ценностным ориентирам. 

7.6 Предупреждать возможный травматизм детей. 

7.7 Нести ответственность за жизнь и здоровье учащихся на своем 

уроке, и во время проведения внеклассных мероприятий. 

7.8 Не отпускать детей с урока раньше окончания урока без 

серьёзной на то причины. 

7.9 Оценивать не личность ребенка, а его действия. 

7.10 Не опаздывать на урок. 

7.11 Содержать в порядке свое рабочее место, следить за 

сохранностью школьного имущества, своевременно сообщать о поломках в 

соответствующие службы. 

7.12 Вернуть в школьную библиотеку методическую и 

художественную литературу, уходя в очередной отпуск или увольняясь с 

данного места работы. 
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8. Права родителей 

Родители имеют право: 

8.1 На выбор для своих детей образовательной программы, 

реализуемой в Школе, и формы образования.   

8.2 На ознакомление с Уставом образовательного учреждения и 

другими документами, регламентирующими организацию образовательного 

процесса. 

8.3 На участие в управлении образовательным учреждением, в 

котором обучаются их дети (родительские комитеты, Совет родителей, 

Попечительский совет). 

8.4 На ознакомление с ходом и содержанием образовательного 

процесса, а также с оценками успеваемости своих детей. 

8.5 При возникновении спорных вопросов обсуждать их с 

преподавателем, заведующим отделением и (или) администрацией Школы, 

обращаться в Комиссию по урегулированию споров. 

8.6 Оказывать благотворительную поддержку Школе.  

8.7 Проживающие отдельно от ребенка родители имеют право на 

посещение родительских собраний, а также на получение информации о 

своем ребенке, если это не противоречит закону и не наносит вреда ребенку. 

8.8 Требовать соблюдения прав ребенка. 

8.9 На доступ к информации об учебном процессе. 

8.10 На дополнительную встречу с преподавателем, если родитель 

считает, что на то есть основания. 

8.11 Высказывать обоснованную критику в адрес Школы на 

родительских собраниях, на родительском активе, на форуме школьного 

сайта. 

8.12 На своевременную информацию о родительских собраниях. 

8.13 На посещение общешкольных мероприятий. 

 

 

9. Обязанности родителей 

 

Родители обязаны: 

9.1 Обеспечивать и защищать права и интересы своих детей, не 

причиняя вред их физическому и психическому здоровью. 

9.2 Обеспечивать условия для своих детей, обучающихся в Школе, 

необходимые условия для освоения образовательных программ Школы в 

соответствии с семейным законодательством Российской Федерации. 
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9.3 Выполнять локальные акты Школы в части, касающейся их прав 

и обязанностей. 

9.4 Выполнять договоры, заключенные со Школой. 

9.5 Обеспечивать в меру своих финансовых возможностей условия 

жизни, необходимые для нормального развития ребенка. 

9.6 Обеспечить ребенка всем необходимым для посещения уроков 

(музыкальный инструмент, учебные пособия). 

9.7 Регулярно посещать родительские собрания, посещать школу по 

вызову преподавателя или администрации. 

9.8 Соблюдать правила внутреннего распорядка школы (забирать 

ребенка только после окончания урока, не отвлекать преподавателя 

вопросами во время урока). 

9.9 Контролировать посещаемость уроков, выполнение домашних 

заданий и результаты учебного процесса. 

 

10. Ответственность участников образовательного 

процесса 

 

1. Школа несет в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке ответственность за: 

⎯ Невыполнение функций, отнесенных к ее компетенции; 

⎯ Реализацию не в полном объеме образовательных программ в 

соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса; 

⎯ Качество образования своих выпускников; 

⎯ Жизнь и здоровье обучающихся, воспитанников и работников 

образовательного учреждения во время образовательного процесса; 

⎯ Нарушение прав и свобод обучающихся, воспитанников и 

работников образовательного учреждения; 

⎯ Иные действия, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации (Ст.32. Закон «Об образовании в Российской Федерации»). 

2. Работники образовательного учреждения 

Помимо общих оснований для увольнения работников в соответствии 

с действующим Трудовым законодательством, основаниями для увольнения 

педагогических работников являются: 

⎯ Совершение работником, выполняющим воспитательные 

функции, аморального проступка, несовместимого с продолжением данной 

работы (п.8 ст.81 Трудового кодекса РФ); 

⎯ Повторное в течение года грубое нарушение Правил внутреннего 

трудового распорядка (ст. 336 Трудового кодекса РФ); 
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⎯ Применение, в том числе однократное, методов воспитания, 

связанных с физическим и (или) психическим насилием над личностью 

обучающегося, воспитанника (ст. 336 Трудового кодекса РФ); 

⎯ Появление на работе в состоянии алкогольного, наркотического 

или токсического опьянения (ст. 56 Закон «Об образовании в Российской 

Федерации»). 

 

3.  Ответственность родителей 

⎯ Родители (законные представители) обучающихся, 

воспитанников несут ответственность за их воспитание и обучение.  

⎯ Родители обучающегося, переведенного в следующий класс 

условно, несут ответственность за ликвидацию обучающимся академической 

задолженности в течение следующего учебного года (ст. 17 Закон «Об 

образовании в Российской Федерации»); 

⎯ Неисполнение или ненадлежащее исполнение родителями (или 

иными законными представителями) несовершеннолетних обязанностей по 

содержанию, воспитанию, обучению, защите прав и интересов 

несовершеннолетних – влечет привлечение к административной 

ответственности (ст. 5.35 Кодекса РФ об административных 

правонарушениях от 30 декабря 2001 г. N 195-ФЗ). 

⎯ Администрация может обратиться в правоохранительные органы, 

если родители не несут ответственности за ребенка (не обеспечивают ему 

должного ухода, не следят за его успеваемостью, регулярно не посещают 

родительские собрания, не реагируют на обращения преподавателя и 

администрации школы). 

 

4. Ответственность учащихся 

4.1. Обучающиеся обязаны: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

2) выполнять требования устава организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, правил 

проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных 

актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности; 
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3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, 

стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, не создавать 

препятствий для получения образования другими обучающимися; 

5) бережно относиться к имуществу организации, осуществляющей 

образовательную деятельность. 

4.2. Иные обязанности обучающихся, не предусмотренные 4.1 

настоящей статьи, устанавливаются федеральными законами, договором об 

образовании (при его наличии). 

4.3. Дисциплина в организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не 

допускается. 

4.4. За неисполнение или нарушение устава организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации 

и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть 

применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, 

отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

4.5. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к 

обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального 

общего образования, а также к обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными 

формами умственной отсталости). 

4.6. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, 

отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

4.7. При выборе меры дисциплинарного взыскания организация, 

осуществляющая образовательную деятельность, должна учитывать тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он 

совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, советов 

родителей. 

4.8. По решению организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, 

предусмотренных 4.4 настоящих правил, допускается применение 
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отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет, из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление 

несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали 

результата и дальнейшее его пребывание в организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, а также нормальное 

функционирование организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

4.9. Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

4.10  Порядок применения к обучающимся по образовательным 

программам основного общего образования, образовательным программам 

среднего общего образования, образовательным программам среднего 

профессионального образования и соответствующим дополнительным 

профессиональным программам, основным программам профессионального 

обучения и дополнительным общеобразовательным программам мер 

дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся 

устанавливается федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего 

образования.  
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